
REPUB LIKA E SHQIPÉRISÉ
KONTROLLI 1 LARTÉ 1 SHTETIT

SHPALLJE PÉR VENDE TÉ LIRA PUNE

Kontrolli i Lartö i Shtetit shpaL procedurat Pör plotésimin e 1 (njö) vendi vakant, né pozicionin
"Auditues i Dytö" né Departamentin e Auditimit tö Buxhetit tö Shtetit — diplomuar minimumi
néMaster Profesional né Shlcenca Ekonomike.

I. Körkesat e pörgjithshme
Kandidatöt duhet té plotösojö kerkesat e pörgjithshme si mé poshté:
- té jené shtetas shqiptar;
- té kené zotési té ploté Pér té veoruar;
- té zotérojé Ejuhén shqipe, ti shRruar dhe té folur;
- té jené nékushte shöndetésore qe e lejojnö tö kryejé detyrén pörkatése;
- té mos jenö te dénuar me vendim té formés sépreré Pér kryerjen e njö krimi apo Pér kryerjen e njé
kundérvajtjeje penale me dashje•
- té mos keté masé disiplinore ne fuqi;
- ndaj tij/saj te mos jeté merrémasa disiplinore e largimit nga sherbimi civil, nuk öshté Shuar
sipas ligjit.

II. Körkesat e veganta
- 1 (njö) vend né pozicionin ""Auditues i Dytö" né Departamentin e Auditimit tö Buxhetit tö

Shtetit — diplomuar minimumi néMaster Profesional né Shkenca Ekonomike.
Kérkesat Pör kandidatét qé aolikojnö per kété vend pune janö:
- Té kené diplomé minimumi né nivelin Master Profesional;
- Té kené eksperiencé pune né fushön e diplomimit mbi 3 vite;
- Té kené njo-nuri té gjuhös angleze;
- Té kené kualifikime dhe trajnime qé lidhen me fushén profesionale;
- Té kené aftesi te mira komunikuese dhe bashképunuese Pör té punuar né grup.
Kategoria e pages Pér köté vend pune éshtö 111-2.

III. Pörshkrimi i punös Pör pozicionin "Auditues né Departamentet e Auditimit"
Audituesi né Departamentet e Auditimit né KLSH kryen keto detyra kryesore:
Kryen té gjitha detyrat audituese té ngarkuara bazuar né dispozitat ligjore, standardet profesionale

dhe etike brenda afateve té miravcara;
- Zbaton programin e auditimit, oer té cilin raporton periodikisht sipas pörcaktimeve tö rregullores sé
institucionit;
- Nö bashköpunim me pérgjegésin e grupit té auditimit harton programin e auditimit, projekt-
raportet, raportet pérfundimtare Té auditimit;
- Plotéson té gjithö dokumentacionin e auditimit si dhe evidencat statistikore té auditimit té

miratuara;
- Harton materialet e auditimit duke dhéné njé vlerésim te pavarur, objektiv dhe profesional;
- Né ushtrimin e funksionit auditues zbaton urdhrat e Drejtorit té Departamentit Pér thellimin e

auditimit né géshtje té caktuara;
- Né pérgatitjen e materialeve te auditimit zbaton Rregulloren e Procedurave té Auditimit, manualet
dhe udhézuesit e auditimit te KLSkI-sö si dhe mban pérgjegjési Pör afatet kohore té miratuara;
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Mban pérgjegjési ligjore Pör gdc Iloj shtrembörimi apo falsifikimi té té dhönave tö evidentuara dhe
tö rezultateve tö auditimit si dhe oérruajtjen e sekretit shtetéror e tregtar;
- Merr pjesönö tö gjitl-_a takimettballafaqimet qé kryhen me subjektet e audituara ku ka qenö anétar i
grupit tö auditimit;
- Jep mendime Pér pörmirösimiz e punés sé departamentit e tö institucionit si dhe Pör ndryshimin e
akteve ligjore e nénligjore, tö ci--öt ai i gmon té arsyeshme;
- Etj.

IV. Paraqitja e dokumenteve
Kandidatét shprehin interesir Pér tö aplikuar duhet té dorézojné keto dokumente:
- Kérkesö ku tö jeté specifikuar pozicioni Pér te cilin aplikojnö;
- Jetöshkrimin e pérditésuar me tä dhéna té plota né Gjuhön Shqipe;
- Fotokopje te noterizuar té diplamés sé nivelit Bachelor dhe Master sébashku me listen e notave;
- Diplomat qé jané marre jashté vendit, duhet te jené njohur paraprakisht sipas legjislacionit né fuqi
Pér njehsimin e diplomave;
- Fotokopje e librezés sépunös ose vértetim Pér bazén e vlerésuar;
- Fotokopje tö letörnjoftimit;
- Vértetim té gjendjes shéndetösore;
- Vértetim té gjendjes gjyqösore;
- Dokument qé verteton se nuk ka Géshtje gjyqösorené ngarkim;
- Dokument qö vérteton se néngarkim té tij nuk éshté regjistruar njö procedim penal;
- Referenca nga punédhénés aktcale apo té méparshém;
- Vörtetim qé nuk kane masedisiplinore né fuqi;
- Pör kandidatét gözojnéstatusin e Népunösit Civil:

- Vörtetim Pér kategoriné qé mbajné né shérbimin civil;
- Vleräsimin e fundit té performances né puné;
- Vörtetim qé nuk kané raasédisiplinore né fuqi.

- Cdo dokument tjetér qé vérteton plotésimin e kritereve té sipércituara, si njohuritö e gjuhös sé huaj,
trajnimeve, kualifikimeve, arsim shtesö si dhe vlerésime pozitive tö pérmendura néjetéshkrim.

Dokumentet duhet !éjené aktuale dhe té pérditésuara, si dhe té dorézohen drejtpérsédrejti né
KLSH, brenda datés 15.05.2026.

Mosparaqltja e téWithé doknmenteve té kérkuara pérbén shkak Pér skualifikim té kandidatit.

V. Faza e verifikimit paraprak
Nö faqen zyrtare té KLSH-sé www.klsh.org.al mé daté 20.05.2026 do te béhet shpallja e listés sé
verifikimit paraprak Pér kandidatöt qé plotösojnö kriteret e shpallura te vendit té punés. Kandidatét
qé nuk do tö kualifikohen do tö r-joftohen me email po né té njöjtén dité. Njoftimi do tö dérgohet Pör
publikim edhe néportalin Shérbimi Kombötar i Punösimit.

VI. Konkurrimi
Kandidatet do té vlerésohen me shkrim mbi ujohuriié né Iidhje me:
- Kushtetutén e Republikös sé Shqipérisé;
- Ligjin nr. 154/2014 datö 27.11.2014 "Pér organizimin dhe funksionimin e Kontrollit té Larte te

Shtetit";
- Ligjin nr. 152/2013, '-Pér Nepzmésin Civil", i ndryshuar dhe aktet nönligjore né zbatim té tij;
- Ligjin nr. 9131, date "Pér rregullat e etikés né administraténpublike";
- Strategjiné e Zhvillimit té KLS-ZI-sé;
- Rregulloren e Brendshme té Organizimit dhe Funksionimit tö KLSH-sé;
- Rregulloren e Procedurave té Auditimit té KLSH-sé;
- Standardet r-dörkombétare té auditimit INTOSAI;
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- Manualet e auditimit qé zhatoræ KLSH;
- Rodin Etik KLSH-sö.
Kandidatet gjaté intervistes sé syrukturuar me gojé do te vlerésohen lidhur me:
- Njohurité, aftösité dhe kompetencén lidhurme pérshkrimin e pozicionit té punös;
- Informacicnin mbi raportin e Performances sé Kontrollit te Larté tö Shtetit dhe mbi raportin e
Zbatimit té Euxhetit té Shtetit;
- Kuptueshmörinö e rregullave dhe procedurave té punös né KLSH referuar rregulloreve té sipör
cituara;
Kuptueshmöriné teorike té standardeve ndérkombétare tö auditimit INTOSAI, apo manualeve té

auditimit té KLSH-sö;
- Eksperiencat e tyre tö méparshn--e lidhur me pozicionin e punés;
- Motivimi dhe pritshmörité e tyre Pér karrierén.

VII. Fazat dhe mönyra e vleræsimit tö kandidatöve
Kandidatét do t'i nönshtrohen fazave té vlerösimit si, verifikimi paraprak dhe vlerösimi i
kandidatéve.
Verifikimi paraprak, ka Pör qéllim tö verifikojé nésekandidatöt plotésojnö kriteret e pércaktuara né
shpalljen Pör konkurrim.
Vlerésimi i kandidatéve, pé:fshln:
a) vlerösimi i jetöshkrimit (arsirnimi, pérvoja,trajnime té lidhura me fushön);
b) vlerésimi -me shkrim;
c) intervista e strukturuar me gcjé.
Kandidatét duhet té grumbul]ojné mbi 50% té pikéve té testit me shkrim me qöllim té

kualifikohen Pér procesin e vlerésimit té jetéshkrimit. Pas vlerésimit edhe té jetéshkrimit, vetöm
kandidatét qi kané grumbulluar mbi 60% tö pikéve nga vlerösimi me shkrim dhe vlerösimi i
jetöshkrimit sé bashku, kuallfikchen Pör intervistén e strukturuar me gojé.
Né pörfundim té procesit te vlerésimit vetöm kandidatét do té grumbullojnö mbi 70% tö piköve
totale do tö shpallen fitues.

VIII. Njoftimi i kandidatöge
Nö faqen zyrtare té KLSH-sé, --vww.klsh.org.al mé datö 2().05.2026 do té béhet shpallja e listés sé
verifikimit paraprak, data mbi zhvillimin e testimit me shkrim, ndérsa né vijimösi duke respektuar
afatet e pércaktuara né kuadrin ligjor Pér népunösin civil, do tö shpallen datat e zhvillimit té

intervistés sé strukturuar. Kandidatöt Clénuk do té kualifikohen do té njoftohen me email né Qdo faze
té procesit. Njoftimi do tö dérgohet Pör publikim edhe né portalin Shérbimi Kombötar i Punésimit.

Konkurrimi öshtö i hapur Pör nöpunös civil dhe Pör kandidatö jashtö shörbimit civil. Té kiithö
kandidatöt do t'i nönshtrohen procedurave tö konkurrimit tö Kontrollit tö Lartö tö Shtetit.

KONTROLLI 1 LARTE 1 SHTETIT
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